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LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA REGION

Segun el Indicador Mensual de la Actividad
Econémica (IMAE)* la regién Caribe tuvo un
crecimiento anual del 1,3% en el primer trimestre de
2025, superior en 1 punto porcentual (p.p.) respecto al
mismo periodo de 2024. Este desempefio estuvo
impulsado principalmente por el dinamismo del
consumo interno, en un contexto de menores tasas de
interés, una inflacion a la baja y una mayor demanda
tanto interna como externa.

* Elaborado por el Banco de la Republica y la Pontificia Universidad Javeriana de Cali.

LA INDUSTRIA DEL CARIBE COLOMBIANO

Entre enero y junio de 2025, la produccion industrial Variacion aino corrido de la producciony
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Fuente: DANE - EMMET. Elaboracion: Fundesarrollo.

LA COMPETITIVIDAD DEL TERRITORIO

Resultados del IDC para los departamentos de la region Caribe, 2025
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En el Indice Departamental de
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el menor. Estos resultados posicionan al
Atlantico entre los diez departamentos
mas competitivos del pais, destacandose
especialmente en infraestructura y salud.

Posicion sobre los 33 departamentos

Fuente: Consejo Privado de Competitividad y Universidad del Rosario. Elaboracion: Fundesarrollo.
Nota: El tamano de las burbujas corresponden al puntaje del IDC de cada departamento, el cual va de 0 (resultado mas bajo) a 10 (mejor resultado).

CONDICIONES QUE LIMITAN EL BIENESTAR REGIONAL

Incidencia de pobreza multidimensional en los departamentos
de laregion Caribe, 2024
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Fuente: DANE - Pobreza multidimensional. Elaboracion: Fundesarrollo.

En 2024, el 18,5% de la poblacién en la region Caribe se encontraba en situacién de pobreza
multidimensional, una reduccion frente al 20,1% registrado en 2023. Esta fue la segunda tasa mas alta
entre las regiones del pais, superada Unicamente por la Orinoquia-Amazonia. Las mayores privaciones
en el territorio son las asociadas al trabajo informal (84,9%), bajo logro educativo (43,1%), y rezago

escolar (27,8%).

INFLACION

En junio de 2025, la inflacion anual promedio
en la region Caribe fue de 3,4%, la cifra mas
baja desde junio de 2021. Esta tendencia
descendente ha sido consistente con la
dindmica nacional, donde la variacién anual
del IPC se ubicé en 4,8%. Durante el mes en
cuestion, la division de gasto con mayor
variacion anual promedio fue educacién
(8,3%).

Inflacion anual en las ciudades de la region Caribe,
junio 2025
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Fuente: DANE - IPC. Elaboracion: Fundesarrollo.
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SITUACION DEL MERCADO LABORAL REGIONAL

Entre marzo y mayo de 2025, la region Caribe
registré un incremento anual de 1,6 p.p. en su
Tasa de Ocupacién (TO), ubicadndose en
promedio en 54,7%. Esto representd una
creacion de mas de 12 mil empleos.

Dentro del grupo de ciudades capitales de la
region, Barranquilla A.M. fue la que mas
aport6 a la generacion de empleo (con
aproximadamente 39 mil puestos de trabajo).
Mientras que, por otro lado, en Monteria se
destruyeron un poco mas de 2 mil.

TD por ciudades capitales de la region Caribe,
marzo - mayo, 2020 - 2025
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Fuente: DANE - GEIH. Elaboracion: Fundesarrollo.

En cuanto a la Tasa de Informalidad (TI), la
region Caribe report6 un promedio de
59,4%, por encima del dato nacional (55,9%)
y de la cifra regional del afio anterior. En la
mayoria de ciudades capitales se registré un
aumento de la Tl frente al 2024, excepto en
Barranquilla A.M. y Sincelejo, donde se
redujo en 5,8 y 1,1 p.p., respectivamente.

Proporcidén de jévenes ocupados informales en la
regién Caribe, marzo - mayo, 2025

*Datos para la poblacién de 15 a 28 afios

En promedio 6 de cada 10 jévenes ocupados en la regién Caribe
se encuentra en la informalidad.

Fuente: DANE - GEIH. Elaboracion: Fundesarrollo.

Barranquilla A.M.

TO por ciudades capitales de la region Caribe,
marzo - mayo, 2024y 2025
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Fuente: DANE - GEIH. Elaboracion: Fundesarrollo.

A nivel regional, la Tasa de Desempleo
(TD) promedio disminuy6 al pasar de
12,8% en el trimestre marzo-mayo de 2024
a 10,7% en el mismo periodo de 2025. Este
ultimo registro se encuentra incluso por
debajo del nivel prepandemia observado en
2019, cuando la TD se ubicaba en 11,8%.

Riohacha y Sincelejo fueron las ciudades
con mayores niveles de desempleo en el
periodo analizado, con tasas de 15,4% vy
13,2%, respectivamente.

Tl por ciudades capitales de la region Caribe,
marzo - mayo, 2025
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Fuente: DANE - GEIH. Elaboracion: Fundesarrollo.

En el caso de los jovenes, la Tl promedio
de la region se situé en torno al 61%, con
diferencias acentuadas entre las ciudades
capitales. Mientras que, en Riohacha
aproximadamente 7 de cada 10 jovenes
ocupados estaban en la informalidad, en
Barranquilla A.M. 4 de cada 10 lo estaban.

CONDICIONES LABORALES DE LAS MUJERES EN EL CARIBE

En la regién Caribe, las mujeres representan mas de la mitad de
la poblacion, con un estimado de 6,1 millones de personas. Sin
embargo, en promedio solo el 51% participa en el mercado

laboral,

lo que refleja una brecha considerable frente a los

hombres, equivalente a 21,7 p.p. Esta disparidad también se
manifiesta en otros indicadores clave del mercado laboral, como
la TO y la TD, lo que resalta los desafios de equidad de género

en el territorio.

Brechas de género en las TO y TD de las ciudades capitales de la region Caribe,
marzo - mayo, 2025
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Fuente: DANE - GEIH. Elaboracion: Fundesarrollo.
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Nota: Las brechas de la tasa de ocupacion se presentan como la resta entre la tasa masculina y la femenina, mientras que las de desempleo se presentan

como la tasa femenina menos la masculina.

Durante el trimestre marzo-mayo de 2025, la
brecha en la Tasa de Ocupacién (TO) entre
hombres y mujeres en la regién Caribe alcanz6
los 23,4 p.p. En ciudades como Santa Marta,
Valledupar y Cartagena, esta desigualdad
super6 el promedio regional, lo que refleja la
menor incorporacion de las mujeres al mercado
laboral en estos territorios.

Por su parte, la TD presentd una
disparidad promedio de 6,6 p.p. en el
trimestre  analizado, permaneciendo
inalterada con respecto al mismo
periodo de 2024. Las ciudades con las
mayores diferencias fueron en su orden
Riohacha, Sincelejo y Valledupar.



PANORAMA DE SEGURIDAD A NIVEL REGIONAL

Registro de delitos en la region Caribe. Tasas por cada
cien mil habitantes, enero - junio, 2024 y 2025

2024 2025 Variacion En los primeros seis meses de 2025, la region
porcentual . . , .
Caribe registré un incremento en las tasas de
denuncia de los delitos de extorsion (9,3%) y
Hurto a 120,4 129,0 7.1% hurtos a personas (7,1%). Al tiempo que se
personas . , . . -/
registro una leve disminucion en la tasa de
homicidios frente a los mismos meses de 2024.

Por el lado de las extorsiones, el departamento

del Atlantico presentdé la mayor tasa a nivel

regional, con mas de 20 casos por cada

100.000 habitantes. Mientras que, por el lado

de los hurtos a personas y los homicidios los

11,2 9,3% mayores niveles se reportaron en Bolivar y
Magdalena, respectivamente.

Homicidios 12,6 12,5 -0,8%

Extorsiones 10,3

Fuente: Policia Nacional. Elaboracion: Fundesarrollo.

BRECHAS SOCIALES DE LA REGION CARIBE

Promedio general de los puntajes
Los resultados generales de las Pruebas obtenidos en las Pruebas Saber 11, 2024

Saber 11 de 2024 en los departamentos

de la regibn Caribe evidencian un 300
desempefio  académico de los 2025 23 81wy gy TR e
estudiantes por debajo del promedio o 200
nacional, que se ubic6 en 260 puntos. g 150

£ 100
Atlantico, Cesar y Cordoba fueron los "
departamentos que superaron la media
tedrica. En contraste, Sucre, Bolivar, 0 © & S @ & & @
Magdalena y La Guajira registraron & & ,0@ & Q)Q'\\\ & G@\
puntajes inferiores a este umbral, ¥ \@Q’ N
reflejando brechas significativas que Promedio nacional
pOdrian estar asociadas a desigualdades Nota: Las cifras corresponden a calendario A. El puntaje global va de 0 a 500, donde

250 es la media teorica.

en el acceso y Ia Ca“dad de Ia educaCIon. Fuente: ICFES. Elaboracion: Fundesarrollo.

Percepcion promedio de los hogares en la region Caribe, 2024

Opinion del jefe o del conyuge En .2,024, mgs de seis de f:ada diez hogares en la
respecto a si se considera pobre region Caribe se consideraron pobres. Esta
percepciébn fue especialmente alta en los
departamentos de Sucre (78,6%) y Coérdoba

73,4%) evidenciando una  situacién  de
o o (73,4%),
61, 9 A) 38, 1 A) vulnerabilidad econémica en estas zonas.

Aunque el 78% de los hogares en la regién afirma
Opinion del jefe o del conyuge respecto a como se sentirse seguro en su lugar de residencia, la
siente en el barrio, pueblo o vereda donde vive percepcion de inseguridad varia significativamente
Seguro Inseguro entre los departamentos. En Cdordoba, solo el 3,8%
de los hogares se siente inseguro, mientras que en
78 O% 22 O% Atlantico esa cifra asciende al 44,8%. Estas
) ) diferencias reflejan realidades locales contrastantes
y subrayan la necesidad de abordar la seguridad
Fuente: DANE - ECV. Elaboracion: Fundesarrollo. conh un enfoque adaptado a cada contexto.

Se considera pobre No se considera pobre

PRINCIPALES RETOS Y RECOMENDACIONES

Desigualdades territoriales en competitividad / -E \

Aunque el departamento del Atlantico se ubica entre los mas
competitivos del pais, persisten marcadas desigualdades con respecto

al resto de departamentos de la regién. Para cerrar estas brechas, es
clave fortalecer las capacidades institucionales en los departamentos
con menor desempefio, priorizando inversiones en infraestructura
estratégica, educacion de calidad y conectividad digital.

Alta informalidad laboral en jovenes y limitada
A inclusiéon de mujeres en el mercado de trabajo

La alta informalidad en la regién, especialmente entre jovenes, y la baja ocupacion
femenina afectan la estabilidad econémica y aumentan las desigualdades. Para revertir
esta situacion, es fundamental implementar programas de capacitacion técnica y digital
en sectores con alta demanda laboral, fortalecer los incentivos fiscales para la
contratacion formal de estos grupos, y establecer politicas en torno a las labores de
cuidado, que faciliten el acceso y la permanencia de las mujeres en el empleo.

Bajo desempeiio académico

Los bajos puntajes en las Pruebas Saber 11 en la mayoria de los
departamentos evidencian brechas significativas en la calidad de la
educacién, por lo que es esencial reforzar el sistema educativo desde la
primera infancia hasta la educacion media, poniendo énfasis en la mejora
de la calidad docente, la infraestructura escolar y el acceso a tecnologia.
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