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LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA REGION

Segun el Indicador Mensual de la Actividad
Econémica (IMAE)* la regién Caribe tuvo un
crecimiento anual del 2,2% en el tercer trimestre de
2024. El comportamiento regional estuvo impulsado
por el dinamismo en el sector agropecuario, en linea
con el resultado nacional. Asimismo, la reactivacion
del consumo se vio reflejada en el estimulo que
actividades asociadas con el comercio, el turismo y el
transporte generaron sobre la economia regional.

* Elaborado por el Banco de la Republica y la Pontificia Universidad Javeriana de Cali.

LA INDUSTRIA DEL CARIBE COLOMBIANO

En la mayoria de los departamentos manu-

la industria, enero - octubre, 2024

factureros del pais, la produccion industrial
experimenté una disminucién entre enero y octubre
de 2024, a excepcion de Cordoba y Risaralda. g 2.3
Q
]
En la regién Caribe, el Producto Interno Bruto (PIB) § 4k
de la industria estd concentrado en un 78% en -‘§ '
Atlantico y Bolivar. Estos dos territorios registraron <>%
caidas del -8,1% y -4,3%, respectivamente, en la e
produccion real. Por otro lado, Cérdoba, que aporta
Atlantico Bolivar Cérdoba

el 11% del PIB industrial regional, aumenté un
0,7%.

Fuente: DANE - EMMET. Elaboracion: Fundesarrollo.

LA INTERNACIONALIZACION DEL TERRITORIO

indice Departamental de Internacionalizacion (IDI), 2024

Variacion ano corrido de las ventas reales de

4,38
4,36

El IDI 2024 evidencia un promedio de
2,66 sobre 10,0 para la region Caribe,
con Bolivar y Atlantico ubicados en las
posiciones 2 y 3 a nivel nacional,
respectivamente. De acuerdo a estos
resultados, la region debe promover la
competitividad para fomentar la integra-
cion con la economia nacional y el
acceso a mercados internacionales,
aprovechando los acuerdos comerciales
vigentes.

Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Elaboracion: Fundesarrollo.
Nota: El | puntaje del IDI, va de 0 a 10. Donde 0 indica un desempeno mas bajo en términos de internacionalizacion y 10 un mejor desempeno.

EXPORTACIONES DE LA REGION CARIBE

Exportaciones por departamentos, enero - octubre 2023y 2024
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Fuente: SICEX. Elaboracion: Fundesarrollo.

Entre enero y octubre de 2024, la regi6on Ca

ribe experimenté una disminucion del 12,8% en sus

exportaciones, pasando de 11.298 millones de dolares FOB a 9.847 millones. Dentro de la regién, La
Guajira fue el departamento que registré la mayor caida en sus ventas, con un descenso del 37,7%. Por

otro lado, el Cesar fue el departamento con la
exportaciones de la region.

mayor participacion (30,8%) en el monto total de las

INFLACION
Inflacion anual en las ciudades de la region Caribe,
En noviembre de 2024, la inflacion anual noviembre 2024
promedio de la regiébn Caribe se situé en
3,7%, por debajo del dato nacional de 5,2%. _ x = w <
. . [} = =
Este resultado refleja un comportamiento g:\; = o ° & n
mas moderado en comparacion con el pais, gy o o
aungue al interior de la regi6on se observan 8-
iNAMI Ami ; -0 & » & & N &
dinamicas economicas varlada_ls que afectan P oQ@\ F S & Q&%\ &
de manera diferenciada a las ciudades. I S e R q,?r‘& &

Fuente: DANE - IPC. Elaboracion: Fundesarrollo.




Porcentajes (%)

SITUACION DEL MERCADO LABORAL REGIONAL

Durante el trimestre agosto-octubre de
2024, la regién Caribe experimenté una
disminucién de 2 puntos porcentuales (pps)
en su Tasa de Ocupacion (TO), ubicAndose
en promedio en 54,7%. Esto representd una
pérdida de 51 mil empleos.

En cuanto a los resultados por ciudades,
Monteria presenté la tasa de ocupacién mas
alta, con la creacibn de 12 mil nuevos
empleos. Por otro lado, Valledupar registrd
la tasa méas baja, evidenciando una
disminucion de 7 mil empleos.

TD por ciudades capitales de la region Caribe,

agosto - octubre, 2019 - 2024

25,0
20,0
15,0
10,0
5,0 |
0,0
? >
Q «\ \*0
v’ & @ Q} rz§’ bo >
NS (d QQ . R 9
S &N & & g® 4@\@ &
S 2 <
Q?rb\& N
2019 2020 [ 2021 2022 2023 [ 2024

Fuente: DANE - GEIH. Elaboracion: Fundesarrollo.

Entre agosto y octubre de 2024, la region
Caribe reportd una Tasa de Informalidad (TI)
del 59,3%, superior al promedio nacional de
55,6%. Ciudades como Sincelejo, Riohacha,
Valledupar y Santa Marta superaron el 60%,
lo que evidencia la concentracién econémica
en actividades de baja productividad. Esta
situacién limita el acceso al empleo formal,
afectando negativamente la calidad de vida
de los trabajadores y el desarrollo
economico regional.

Poblacién en Edad de Trabajar (PET) joven de la regién

Caribe, agosto - octubre, 2024

*Datos para la poblacién de 15 a 28 afios

Aproximadamente 3 de cada 10 personas en edad de trabajar de

la regién Caribe, son jévenes.

Fuente: DANE - GEIH. Elaboracion: Fundesarrollo.

TO por ciudades capitales de la region Caribe,
agosto - octubre, 2023y 2024

Monteria 56,680'0
Barranquilla A.M. 5%3,2
Cartagena 56'509,2
Regién Caribe 5:'57,8
Riohacha 53'58,7
Sincelejo 53325'7
Santa Marta 51'586'0
Valledupar 505'2,7
Porcentaje (%)
ago - oct 2024 ago - oct 2023

Fuente: DANE - GEIH. Elaboracion: Fundesarrollo.

Durante el

trimestre agosto-octubre de

2024, la Tasa de Desempleo (TD) promedio
en la regién Caribe aumenté a 12,0%, en
comparacion con el 10,2% registrado en el
mismo periodo de 2023. A pesar de esta

variacion, ambos valores contindan por
debajo de los niveles previos a la
pandemia.

Riohacha y Valledupar enfrentaron

condiciones mas desafiantes, con TD del

15,3% y 12,4%, respectivamente.

Tl por ciudades capitales de la region Caribe,
agosto - octubre, 2024
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Fuente: DANE - GEIH. Elaboracion: Fundesarrollo.

Los joévenes de la region Caribe presentan
superando en aproxi-
madamente 9,8 pps la TD general de la
region, que se sitla en 12,0%. Esta brecha
evidencia las dificultades significativas que
enfrenta la poblacion joven para acceder a un

una TD del 21,8%,

empleo.

CONDICIONES LABORALES DE LAS MUJERES EN EL CARIBE

En la regiébn Caribe, mas de la mitad de la poblacion,
equivalente a 2,5 millones de personas, son mujeres. De este

grupo, solo el 52,4% participa en el

mercado

laboral,

evidenciando una brecha significativa respecto a los hombres

(-20,7 puntos porcentuales).

Esta disparidad también se

manifiesta en otros indicadores clave del mercado laboral, como
la Tasa de Ocupacion (TO) y la Tasa de Desempleo (TD), lo que
resalta los desafios de equidad de género en la region.

Brechas de género en las TO y TD de las ciudades capitales de la region Caribe,
agosto - octubre, 2024
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Fuente: DANE - GEIH. Elaboracion: Fundesarrollo.

Nota: Las brechas de la tasa de ocupacion se presentan como la resta entre la tasa masculina y la femenina, mientras que las de desempleo se presentan

como la tasa femenina menos la masculina.

Durante el trimestre agosto-octubre de 2024,

la

brecha en la Tasa de Ocupacién (TO) entre
hombres y mujeres en la regién Caribe alcanz6
los 21,7 puntos porcentuales. En ciudades como

Santa Marta, Valledupar
desigualdad super6 el

y Sincelejo,
promedio

esta
regional,

evidenciando mayores desafios para la inclusion

laboral femenina.

Por su parte, la TD presentd una
disparidad promedio de 5,6 pps en el
trimestre analizado (vs 5,5 pps en el
periodo anterior). Las ciudades con las
mayores diferencias fueron en su orden
Barranquilla A.M., Valledupar vy
Monteria.



PANORAMA DE SEGURIDAD A NIVEL REGIONAL

Registro de delitos en la region Caribe. Tasas por cada
cien mil habitantes, julio - septiembre, 2023 y 2024
Entre julio y septiembre de 2024, los registros
2023 2024 Variacion . .,
porcentual de delitos en la regibn mostraron una
disminucion en el hurto a personas, mientras
gue los homicidios y las extorsiones registraron
it 100,7 85,0 -15,6% i :
personas ’ g g un aumento en comparacion con el mismo
periodo de 2023.

El hurto a personas fue el delito con la mayor
Homicidios 6,9 7,0 1,6% reduccion, con 1.758 casos menos en términos
anuales. Aunque este descenso podria indicar
una mejora en las condiciones de seguridad,
persisten importantes desafios en la lucha
contra la criminalidad, con un promedio
mensual de 243 extorsiones, 3.413 hurtos a
personas y 280 homicidios en la region.

Extorsiones 6,0 6,1 1,7%

Fuente: Policia Nacional. Elaboracion: Fundesarrollo.

BRECHAS SOCIALES DE LA REGION CARIBE

Personas de 6 afios y mas segun nivel

En la regién Caribe, solo el 18,1% de la educativo alcanzado, 2023
poblacion cuenta con educacién superior, 287
y apenas un 1,3% ha alcanzado estudios 25,2

de posgrado. En contraste, los niveles de

educacién bésica primaria y media son &3 18,9 18,1
M .ge . , [}
significativamente mas altos, con el <
28,7% y el 252% de la poblacion, g .
respectivamente. e
11 13
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Fuente: DANE - ECV. Elaboracion: Fundesarrollo.
Percepcion promedio de los hogares en la region Caribe, 2023
Opinion del jefe o del conyuge En 2023, el 67,6% de los hogares en la region
respecto a si se considera pobre Caribe se consideraron pobres. Siendo La Guajira y

Cérdoba los departamentos que mas se
autopercibieron en esta condicién, con porcentajes

o o de 78,9% y 71,3% respectivamente, reflejando una
67, 6 /O 32 ,Ll' A) mayor situacion de vulnerabilidad econémica.

Por otra parte, el 77,3% de los hogares se sintieron
Opinion del jefe o del conyuge respectoacdmose  gequros en su lugar de residencia, en linea con la

siente en el barrio, pueblo o vereda donde vive . . . .,
tendencia nacional. Sin embargo, la percepcion de
Seguro Inseguro inseguridad varia significativamente dentro de la
o o region, desde niveles muy bajos en Cérdoba (4,6%)
77 3 /O 22 7 /O hasta un 42,7% en Atlantico. Estas diferencias
! g reflejan la diversidad de contextos en la region y

resaltan la importancia de comprender las dina-
micas locales para abordar la seguridad.

Se considera pobre No se considera pobre

Fuente: DANE - ECV. Elaboracion: Fundesarrollo.

PRINCIPALES RETOS Y RECOMENDACIONES

La regién Caribe resulté con un promedio del IDI de 2,66 / 10,0 / .E \

La region Caribe obtuvo un bajo puntaje de 2,66 sobre 10 en el indice # ¥
de Departamental de Internacionalizacion (IDI), lo que refleja su limitada

integracion en el comercio global. Para mejorar, es crucial impulsar

politicas que modernicen las infraestructuras logisticas, fortalezcan la

oferta exportable, capaciten en comercio internacional y fomenten

alianzas estratégicas.

Las brechas de género y el desempleo juvenil
persisten en el mercado laboral regional

Las brechas de género y el desempleo juvenil continlan siendo desafios
significativos en el mercado laboral regional. Las mujeres y los jévenes enfrentan
tasas de desempleo mas altas que los hombres y la poblacién en general. Es crucial
promover iniciativas como programas de formacion y certificacion para jovenes,
incentivos fiscales a empresas que contraten mujeres y joévenes, y politicas de
emprendimiento inclusivo que reduzcan estas brechas en la region.

La tasa de homicidios en la region estan en aumento

El aumento de homicidios afecta tanto la seguridad de la poblacion como el
desarrollo social y econémico, impactando negativamente en la inversion y
el turismo. Para enfrentar este problema, es crucial aplicar politicas
preventivas basadas en la educacion, la inclusion social y el fortalecimiento
de las instituciones de seguridad publica. Un enfoque integral es esencial
para mitigar la crisis y promover el progreso.
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